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Miljo-, kvalitets- och arbetsmiljopolicy

Djursjukhuset i Gammelstad

Djursjukhuset i Gammelstad AB bedriver djursjukvardsverksamhet for sillskapsdjur
pa djursjukhusniva.

For djuren, ménniskorna och miljons skull arbetar vi stindigtmed attférebygga 6kningenav
multiresistentabakterier genom ett hogt medicinskt kunnande och strikta hygienrutiner.

Var storsta negativa paverkan pa miljon dr forbrukningen av insatsvaror, (material, forpackningar,
transporter) restprodukter samt energiforbrukning.

Var positiva miljopaverkan &r att vi som forsta veterindrmedicinska foretag arbetar aktivt med miljofragor
samt att vi prioriterar energibesparande metoder genom bla. anvéndning av virmeétervinning och pé sa sétt
bidra till att minska energiférbrukningen.

Vi ska i var verksamhet striva efter att leverera tjanster och produkter med
en kvalité som gor att vi far ndjda och aterkommande kunder.

Vi vill ocksa att verksamheten skall kdnnetecknas av omsorg om véara medarbetares arbetsmiljé och aktivt
verka for att minimera de moment som kan innebara ohilsa.

Viért ledningssystem ska praktiseras inom alla funktioner i verksamheten och det ska vara ett aktivt verktyg i
arbetet for att uppna forbéttrade och effektivare processer, alltid med kvaliten, miljon samt arbetsmiljon i
centrum.

Vi ska i alla delar av var verksamhet, dar sa dr tekniskt mojligt och ekonomiskt rimligt,
ta hdnsyn till miljo, kvalité samt arbetsmiljo och pa sa sitt skapa en grund for ett forebyggande miljo-,

kvalitéts och arbetsmiljoarbete alltid med djuren, djurdgarna, miljon samt arbetsmiljon i centrum.

Vi skall arbeta for att motverka diskriminering for att sékerstilla
alla ménniskors lika vérde och réttigheter.

Vi skall anvinda naturens resurser pa ett effektivt och rattvist sétt

Vi ska genom en stindig dialog stélla miljo- och kvalitetskrav krav
pa vara affarspartners och pa oss sjélva.

Vi ska hela tiden 6ka milj6-, kvalitets-och arbetsmiljokompetensen
och engagemanget hos vara anstillda.

Vi skall genom aktivt hélsofrdmjande arbete bibehalla vart hoga frisktal
och det laga antalet olycksfall hos var personal.

Vi ska fortlopande forbattra oss och se myndigheternas lagar
och férordningar som ett minimikrav.
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